
설 명절 청렴주의보 발령
  

                                           < 방송통신위원회 운영지원과 >

◇‘청렴주의보’란 ?

◦ 명절, 연말․연시 등 주요 시기별로 자주 발생하는 부패・청렴 위해요소를 직원들에게 

사전 주의・당부함으로써 행동강령 위반행위 예방을 도모

□ 청렴주의보 발령

◦ 발령내용 : ‘설 명절 직무관련 금품 수수’ 주의

◦ 발령기간 : ‘16. 1. 26.(화) ~ ‘16. 2. 12.(금)

◦ 위반조항 : 공무원 행동강령 제14조(금품 등을 받는 행위의 제한),

제14조의2(금품 등을 주는 행위의 금지)

◦ 위반시 징계기준

금액

비위 수수

유형 행위

100만원

미만

100만원이상

300만원미만

300만원이상

500만원미만

500만원이상

1,000만원미만

1,000만원

이상

의례적인금품ㆍ향응
수수의경우

수 동 견책 감봉ㆍ정직 강등 해임 파면

능 동 견책․감봉 정직 강등ㆍ해임 해임․파면 파면

직무와 관련하여 금품ㆍ
향응을수수하고,
위법ㆍ부당한처분을
하지아니한경우

수 동 감봉 정직ㆍ강등 해임 파면

능 동 정직 강등ㆍ해임 해임․파면 파면

직무와 관련하여 금품ㆍ
향응을수수하고,
위법․부당한처분을
한경우

수 동 정직ㆍ강등 해임 파면

능 동 강등ㆍ해임 해임ㆍ파면 파면



◦ 금지된 금품 등을 받았을 때 처리 절차

① 금품 등을 받은 공무원은 제공자에게 즉시 반환

② 멸실·부패·변질 등의 우려가 있거나 제공자에게 반환하기 어려운

사정이 있을 때에는 즉시 행동강령책임관(운영지원과장)에게 인도

③ 행동강령 책임관은 폐기처분, 불우이웃돕기시설 기증, 홈페이지

공고, 매각 등 처리하고 기록․관리

◇ 예외적으로 허용되는 금품 (국민권익위 예시) 

  - 채무의 이행 등 정당한 권원에 의하여 제공되는 금품 등

   - 통상적인 관례*의 범위(3만원 이내)에서 제공되는 음식물 또는 편의

     * 지도․감독 대상사업체 방문 시 제공되는 음료 등

     * 장시간의 업무협의 도중에 간소한 식사를 하는 경우

     * 통신시설을 이용하거나 일시적으로 단거리 차량지원을 받는 경우 등

   - 직무 관련 공식적인 행사에서 참석자에게 일률적으로 제공하는 교통ㆍ숙박 또는 

음식물 (비공식 행사 또는 특정 공무원에게만 제공되는 것은 금지)

  - 불특정 다수인에게 배포하기 위한 기념품 또는 홍보용 물품

   · 회사 로고나 명칭이 부착되어 있는 등 통상적인 증정용으로 사용되는 기념품

   · 세미나 및 행사를 기념하기 위해 불특정 다수에게 배포하는 홍보용 물품

< 공무원 행동강령 위반 상담 및 신고처 > 

◦ 운영지원과 감사업무 담당

(☎ 02-2110-1347, FAX 02-2110-0130, 업무용 포탈내 청렴플러스의 비리신고 이용)


