
고위공직자 부패위험성 진단 실시 계획

◇ 고위공직자의 부패위험성 진단을 통해 고위직의 청렴성 유지

및 솔선수범을 유도하여 청렴도를 제고하고 권익위 부패방지 시책

평가를 대비하기 위해 부패위험성 진단을 실시하고자 함

※ 권익위 부패방지 시책평가에 고위공직자 부패위험성 진단 실시 여부 평가

□ 진단기간 및 대상

o 대상기간 : ’14. 12. 1. ~ ’15. 5. 31. (6개월)

※ ’14년도 청렴도 진단 시 대상기간 : ’13. 12. 1. ~ ’14. 11. 30. (1년)

o 진단기간 : ’15. 6. 1. ~ ’15. 6. 30. (1개월)

o 진단대상 : 4명 (실장 1명, 국장 3명)

□ 평가방법

o 진단분야 : 3개 분야 (①조직환경, ②업무환경, ③개인별 청렴도)

o 진단모형 : 권익위 고위공직자 부패위험성 진단 모형 활용

※ 상급자(20%)․동료(30%)․하급자(50%)에 대해 온라인(이메일) 조사 방법으로 실시

o 진단방법 : 전문업체 (외부용역 의뢰)

□ 결과활용

o (내부) 평가결과는 피평가자 본인 통보 및 위원장에게만 보고

o (외부) 평가결과는 평가완료 후 1개월 이내에 권익위 통보

□ 향후일정

o 용역업체 선정(5월말), 평가 진행(6월), 결과 보고(7월초)


